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MYSTERIEUSE ABITIBI-TEMISCAMINGUE

— Mariella Collini

L’Abitibi-Témiscamingue est enveloppée de mystere pour un bon nombre de Québécoises et Québécois, selon de récents

sondages. Huit personnes québécoises sur dix avouent détenir une connaissance limitée de la région, et dont plus de la

moitié d’entre elles admettent trés mal la connaitre. Pour qui la région revét-elle un si grand mystere?

lus les personnes résident loin de

la région, plus le mystére témisca-

bitibien reste entier. La méconnais-
sance' de la région est particulierement
élevée chez les personnes sondées
résidant dans lest (88 %) et le centre
(84 %) du Québec ainsi que dans la région
métropolitaine de recensement (RMR) de
Québec (84 %) et celle de Montréal (83 %).
Les personnes de la région montréalaise
sont les plus nombreuses a avouer navoir
jamais entendu parler de la région avant
de répondre aux sondages. Si le voile sur
le mystére est légerement levé pour les
personnes résidant dans les régions de
louest?, 76 % affirment tout de méme mal
ou tres mal connaitre la région.

Comme lAbitibi-Témiscamingue est mécon-
nue, la plupart de ses villes sont elles aussi
enveloppées d’'un certain mystére. Rouyn-
Noranda et Val-d’Or sont celles qui trouvent
le plus grand écho (au-dela de 55 %), suivies
de Témiscaming, Amos, La Sarre et Malartic
(entre 21 % et 49 %). Les personnes de la
RMR de Montréal ont eu le plus de difficulté
a reconnaitre les villes de la région, tandis
que celles de la RMR de Québec ont le mieux
réeussi.

LAbitibi-Témiscamingue dans l'imaginaire
Lorsgu’oninterroge les gens surles premiers
mots associés a [Abitibi-Temiscamingue,
la perception générale est celle d'une
région éloignée. Cette caractéristique est
plus souvent évoquée par les personnes
résidant dans lune des régions du centre®
ainsi que par celles qui ont un faible degré
de connaissance de la région. La proximité

v LES SONDAGES

Deux sondages de notoriété de
lAbitibi-Témiscamingue  ont  été
réalisés par la firme Léger a la
demande d’Attractivite  Abitibi-
Témiscamingue. Un sondage s'est
déroulé du 11 au 13 novembre 2022

et un second, du 22 au 29 mars 2023.
Le deuxieme sondage s’inscrit dans le
sillage de la campagne Batir ses réves.
Lessondagesontété menésaupresde
1 001 personnes du panel Léger. Par
souci de comparabilité, les résultats

présentés excluent les personnes
vivant en Abitibi-Témiscamingue au
moment du premier sondage.

de la nature, avec ses foréts et ses parcs
nationaux, occupe la deuxiéme place, suivie
de pres par lindustrie miniére. Les con-
ditions hivernales (neige, froid, hivers longs)
sont mentionnées par une autre portion des
personnes sondées. Fait a noter, les gens
qui prétendent mieux connaitre la région
mettent en avant les beaux paysages plutot
que la rigueur du climat hivernal.

Attractive? Et si oui, pour qui?

En ce qui concerne lattractivité de la région,
moins de la moitié des personnes qui
connaissent minimalement la région esti-
ment que lAbitibi-Témiscamingue offre un
milieu ou il fait bon vivre et travailler, et ce,
tant pour un(e) professionnel(le), qu'un(e)
jeunediplémé(e)ouqu'un(e) nouvel(le) immi-
grant(e). La capacité d’attraction de larégion

augmente selon le degré de connaissance,
alors qu’entre 53 % et 62 % des personnes
ayant une bonne connaissance de la région
la jugent attrayante pour les différentes
clienteles comparativement a entre 31 % et
35 % pour celles qui ne la connaissent pas.
Le constat est similaire pour celles qui ont
été exposées a la campagne Bdtir ses réves,
qui estiment que la région pourrait étre
attrayante pour de jeunes diplomés (55 %)
et des personnes issues de limmigration
(51 %). Peu importe le sondage, UAbitibi-
Témiscamingue semble moins attractive
pour un(e) professionnel(le) en milieu de
carriére (45 % et moins).

La perception défavorable de lUAbitibi-
Témiscamingue en tant que milieu de vie est
attribuée a son éloignement géographique
(65 %). Ensuite, la région souffre d’une offre
limitée d’activités (loisirs, culture, etc.) et de
services (santé, éducation, commerciaux).
Plus d’'une personne sur cing (22 %) estime
que la région offre peu d'opportunités d’em-
ploi, alors que 3 % percoivent un manque
de logements. Si le quart des personnes
estiment qu’elles pourraient déménager
dans une autre région au cours des cing
prochaines années, lAbitibi-Témiscamingue
figure tout en bas de la liste des futures
nouvelles régions de résidence. W

Notes : 1.Bonne connaissance: les gens ont déja vécu
dans la région, lont visitée ou connaissent quelqu’un
qui y vit. Connaissance limitée : entendu parler de
la région, mais sans lavoir visitée ou sans connaitre
quelgu’un qui y vit. 2. Outaouais, partie non RMR des
régions de Lanaudiére, Laurentides et Montérégie.
3. Centre-du-Québec, Mauricie, Estrie et parties
non RMR de la Capitale-Nationale et de Chaudiére-
Appalaches. Sources : LEGER, Notoriété et attrait de

Abitibi-Témiscamingue - Volet 1 : pré-campagne et
Volet 2 : Evaluation postcampagne, 2022 et 2023.
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FAMILLE ET ENFANCE

ETRE PARENT AUJOURD'HUI

— Mariella Collini

Les parents jouent un role fondamental de la naissance jusqu’a la majorité de Uenfant. Les réalités vécues et les difficultés

rencontrées par les parents évoluent au rythme des anniversaires de leur progéniture ainsi que des nombreux changements

sociaux, économiques et culturels. Des enjeux contemporains, tels que la santé mentale, le télétravail ou les effets des

technologies, posent des défis individuels et collectifs. Apercu de la réalité vécue par des parents de [Abitibi-Témiscamingue.

N la demande du ministere de la
A Famille, lInstitut de la statistique
du Québec (ISQ) a réalisé une vaste
enquéte aupres de parents d’enfants agés
de6moisa 17 ans. CEnquéte québécoise sur
la parentalité (EQP) 2022 explore diverses
facettes de la vie des parents et des
familles, allant des conditions de vie aux
responsabilités et expériences parentales.
En Abitibi-Témiscamingue, 846 parents
- meres ou peres — ont répondu au sondage
entre mars et ao(t 2022, pour un taux de
réponse pondéré de 56 % (62 % au Québec).
Lédition 2022 servira de point de départ
pour suivre lévolution de la situation des
parents et des familles au Québec, puisque
le ministere envisage de répéter lenquéte
tous les cing ans.

PROFIL DES PARENTS

En Abitibi-Témiscamingue, le profil des
parents se distingue a certains égards de
celuidurestedelaprovince.Les parents sont
plus jeunes, avec une proportion agée de
29 ans et moins plus élevée (15 % c. 6,5 %).
Leur scolarité reflete la tendance régionale,
avec une plus grande part de parents sans
dipléme (11 % c. 7 %) ou avec un diplome
de niveau secondaire (38 % c. 26 %). Ils
sont moins nombreux a avoir un diplome
universitaire comparativement aux parents
du reste du Québec (29 % c. 46 %). Bien
que les deux tiers des parents de la région
vivent dans une famille intacte, ils sont
plus nombreux, en proportion, a vivre dans
une famille monoparentale (20 % c. 17 %)
ou recomposée’ (14 % c. 10 %) que dans
le reste de la province. Aussi, ils sont a la
téte de familles plus nombreuses, avec une
proportion moins élevée de familles avec
un seul enfant (30 % c. 34 %). La relative
jeunesse des parents se traduit par une plus
grande présence d’enfants d’age préscolaire
(0-5 ans) dans les foyers de la région que
dans ceux du reste du Québec (47,5 % c.
42 %), et moins d’enfants 4gésde 6411 ans
(30% .33 %).

SITUATION ECONOMIQUE

Si de maniére générale, la situation finan-
ciere des familles est plus favorable dans la
région,avec unrevenu significativement plus
élevé (563 % c. 48 %), le niveau d’endettement
révele la vulnérabilité de certaines d’entre
elles advenant une baisse de revenu ou
une hausse des taux d’intérét, par exemple.
Pres de la moitié estime que leur famille est
moyennement (34 % c. 30 %) ou assez/trés
endettée (13 % c. 10 %).

De maniere comparable aux familles
québécoises, pres du quart des parents
de la région percoivent leurs revenus
comme insuffisants ou tres insuffisants
pour répondre aux besoins essentiels
de leur famille (logement, habillement,
alimentation). Parmi eux, la moitié affirme
vivre cette précarité financiere depuis au
moins trois ans. Sans égard a leur situation
financiere, les parents de la région ont été
plus enclins (9 %) a recourir a des services
d’aide alimentaire ou matérielle que leurs
homologues québécois (7 %) au cours de
lannée précédant lenquéte.

v LA SANTE

La santé des parents de la région
est percue de maniere comparable a
celle de leurs homologues québécois.
Cependant, lUAbitibi-Témiscamingue
se démarque avec une proportion
significativement plus élevée de
parents signalant vivre avec au moins
un enfant ayant des problémes de
santé physique ou mentale chronique,
un trouble du développement, de
lapprentissage ou du comportement
que dans le reste du Québec (26 %
c. 23 %). Or, la proportion de parents
ayant de la difficulté a faire le suivi
des apprentissages ou des travaux
scolaires est significativement moins
élevée dans la région que dans le
reste du Québec (15 % c. 19 %).

MILIEU DE VIE

La perception du milieu de vie des familles
estinfluencée parlaqualitédeleurlogement,
la sécurité percue du quartier, ou encore par
la proximité des commerces et des services.

Caractéristiques de 'emploi pour les parents d’enfants de 6 mois a 17 ans
> Abitibi-Témiscamingue et ensemble du Québec, 2022

Abitibi-Témiscamingue

Horaire de travail

Ensemble du Québec

- Moins de 35 heures 14,8 % 131 %

- De 35 a 40 heures 54,9 % (-) 61,4 %

- Plus de 40 heures 30,2 % (+) 25,5%
Type d’horaire - Atypique 36,3 % (+) 29,0%
Télétravail

- Aucun télétravail 73,7 % (+) 57,9 %

- Travail hybride 19,9 % () 26,3 %

- 100 % en télétravail 6,4 % (-) 15,7 %
Utilisation de mesures de conciliation travail-famille (parent avec emploi salarié)

- Aucune 30,1 % 32,2%

- Une mesure 30,1% () 34,0 %

- Deux ou trois mesures 39,8 % (+) 33,8 %

+/- Proportion de la région significativement supérieure (+) ou inférieure (-) a celle du reste du Québec au

seuil de 0,05.




Plusilyade caractéristiques? liées au milieu
de vie percues comme favorables, plus les
parents auront une appréciation plutdt ou
trés positive de leur milieu. Dans la région,
les parents sont significativement plus
nombreux, en proportion, a percevoir plutdt
positivement la qualité de leur cadre de vie
(51 % c. 46 %), indiquant au moins 3 des 9
aspects a létude comme problématiques,
alors qu’ils sont moins nombreux a Uévaluer
de maniére trés positive (37 % c¢. 41 %), donc
sans aucun aspect jugé problématique.
Environ 11,5 % le considérent de facon peu
positive, jugeant négativement au moins 4
des 9 caractéristiques. Les composantes
du cadre de vie les moins bien percues dans
la région sont la proximité des commerces
de base (épiceries, pharmacies) et des
services (écoles, services de garde, cliniques
médicales, installations culturelles et
sportives, etc). Les bruits provenant de
lextérieur ainsi que la qualité de lair
(poussiéres, pollutions, odeurs) suivent,
sans toutefois se distinguer de maniére
significative du reste du Québec.

EMPLOI ET

CONCILIATION FAMILLE-TRAVAIL

Au moment de lenquéte, 90 % des parents
d’enfants de 6 mois a 17 ans occupaient un
emploi dans la région, une proportion com-
parable a lensemble du Québec. Cependant,
Abitibi-Témiscamingue se distingue quant
aux horaires de travail et de télétravail.
Une proportion plus élevée de parents
travaille plus de 40 heures (30 %) et jongle
avec un horaire de travail atypique®(36 %).
A ce chapitre, lAbitibi-Témiscamingue se
positionne au 2° rang, juste apres le Nord-
du-Québec et devancant la Gaspésie-iles-
de-la-Madeleine et la Cote-Nord. Bien que
le télétravail soit une nouvelle réalité du
marché du travail, la part de parents qui
travaillent régulierement a la maison est

nettement inférieure dans la région par
rapport a celle du reste de la province (26 %
c. 42 %), que ce soit en adoptant la formule
hybride ou a 100 % en télétravail.

Hormis le télétravail, lenquéte sest
penchée sur trois autres mesures de
conciliation famille-travail soit un horaire
de travail flexible, une banque d’heures ou
laménagement et la réduction du temps de
travail. Bien que les données ne détaillent
pas précisément lutilisation de chaque
mesure par les parents salariés de la région,
on observe gu’ils ont recours a un plus
grand nombre de ces mesures que leurs
homologues du reste du Québec. Environ
40 % utilisent deux ou trois mesures, contre
34 % pour les parents québécois, alors
que 30 % en utilisent une seule (34 % au
Québec). L'autre 30 % nutilise aucune des
frois mesures ou nN'y a pas acces.

Dans lensemble, une majorité de parents
salariés de la région (56 %) estiment
rencontrer peu de difficultés a concilier
leurs  responsabilités  professionnelles
et familiales. Ainsi, le temps consacré au
travail de méme que lépuisement ou le
stress qui peuvent en découler interferent
peu sur leur vie familiale. A lopposé, 43 %
des parents indiquent que leurs obligations
professionnelles affectent de maniére
modérée a élevée leur vie familiale. Ces
constats peuvent étre mis en relation avec
lutilisation ou non de mesures de conci-
liation et leur degré de satisfaction envers
leur expérience parentale (voir encadré).

PARTAGE DES RESPONSABILITES

Plus de la moitié des parents ayant au moins
un enfant en commun affirment bénéficier
d'un soutien élevé de leur partenaire,
soit une marque comparable a celle des
couples québécois. Toutefois, le partage

Niveau de stress et de difficulté lié a la gestion pour les parents
> Abitibi-Témiscamingue et ensemble du Québec, 2022

Abitibi-Témiscamingue

Niveau de stress parental - enfants de 6 mois a 17 ans

Ensemble du Québec

- Faible 22,6 % 19,9 %
- Modéré 55,3 % 56,6 %
- Plus élevé 221 % 23,5%
Niveau de difficulté lié a la gestion parentale - enfants de 24 17 ans

- Peu difficile 46,6 % 43,6 %
- Plutét difficile 38% 38,4 %
- Tres difficile 15,4 % 18,0 %

\/ EXPERIENCE PARENTALE

Lexpérience parentale réfere a la fois
aux sentiments et aux connaissances
des parents concernant leur roble
auprés de leurs enfants et de leur
développement. Les parents de
lAbitibi-Témiscamingue ne  vivent
ni plus ni moins de stress parental,
de difficultés liees a leur gestion
parentale, de rythme de vie exigeant ou

de pression que leurs homologues du
Québec. Parmi les défis rencontrés par
les parents, la gestion de lutilisation
des écrans par leurs enfants (2 a 17
ans) est de loin le plus difficile, et ce,
pour plus du tiers des parents de la
région. Viennent ensuite la discipline

et lencadrement (18 %), le suivi
des apprentissages (15,5 %) et les
habitudes de vie comme l'alimentation,
le sommeil et lactivité physique (14 %).

des responsabilités parentales au sein du
couple est percu moins équitablement (44 %
c. 52 %) dans la région que dans le reste du
Québec. Un tiers des partenaires estiment
que les responsabilités leur incombent
plus fréeguemment, et un cinquieme
reconnaissent que leur partenaire assume
plus souvent ces responsabilités. Somme
toute, la satisfaction globale des couples
de la région envers la répartition des
responsabilités parentales est assez élevée.

SOUTIEN DE LENTOURAGE

Les parents de la région sont plus nombreux,
en proportion, a disposer d’'un réseau social
diversifié, incluant les parents de lun ou
lautre des partenaires, la parenté et méme,
le cercle d’amis et de collegues. En cas de
difficultés importantes, la disponibilité du
réseau est plus élevée pour les parents de
la région comparativement a celle de leurs
homologues québécois. M

Notes :

1. En raison du faible échantillon, les données
ne sont pas traitées pour les caractéristiques
de parents ayant un enfant issu d’'une union
antérieure (recomposée).

2.Taille du domicile; Bruits provenant de l'extérieur;
Relations avec le voisinage; Qualité de lair;
Sécurité du quartier ou du milieu de vie; Présence
et qualité des espaces verts; Facilité a se déplacer
dans le quartier; Proximité des commerces;
Proximité des services.

3. Horaire irrégulier, de soir, de nuit ou de fin de
semaine.

Source : Lavoie, Amélie, et Alexis Auger, Etre
parent au Québec en 2022 - Un portrait & partir
de lEnquéte québécoise sur la parentalité 2022,
Institut de la statistique du Québec, 2023.

B Pour recevoir gratuitement nos publications en format PDF, abonnez-vous a notre Infolettre.
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TRANSPORTS

DERRIERE CHAQUE TRAJET

— Mariella Collini

Quiconque circule sur le réseau routier est exposé au risque d’accident. Abordons

guelques composantes des accidents de la route survenus dans la région en 2022.

elon les données de la Société de
S lassurance automobile du Québec

(SAAQ), 2 048 accidents routiers' ont
eu lieu en Abitibi-Témiscamingue en 2022,
équivalant a un peu plus de 5 accidents par
jour. Un accident sur cing a entrainé des
blessures ou des déces, les autres se
limitant a des dommages matériels. Avec
191 350 véhicules immatriculés? dans la
région, le taux daccidents par 100 000
véhicules en circulation est de 1 070, soitun
taux inférieur a celui de la province (1 191).

Accidents selon le type

La grande majorité des accidents routiers
(61 %) dans la région sont le résultat
d'une collision avec un autre véhicule. En
comparaison avec la province, lAbitibi-
Témiscamingue présente une proportion
plus élevée d'accidents sans collision,
résultant d’'une perte de contréle ou d’'une
sortie de route (16,5 % c. 10 %) et moins
d’accidents impliquant un objet fixe aux
abords de la route, tels que lampadaire,
arbre, batiment ou ponceau (12 % c. 17 %).
Les collisions avec un animal (6 %) et avec
une personne a pied ou a vélo (1,5 %) sont
moins fréquentes quau Québec (8 % et
4 %). La gravité des accidents impliquant
des piétons est plus élevée dans la région,
alors que 29 % ont entrainé des blessures
graves ou mortelles comparativement a
13 % au Québec.

Accidents selon la période de 'année

La période allant de novembre a février
se révele la plus critiqgue en matiére
d’accidents, représentant 46 % du total,une
part qui dépasse la moyenne provinciale
(38 %). Les accidents graves ou mortels
sont également plus fréquents pendant ces
mois, avec 16 des 34 incidents enregistrés.
Les mois de mai et de juillet sont également
arisque, chacun comptant quatre accidents
graves ou mortels. La proportion régionale
d’accidents graves ou mortels est plus
élevée pour les mois de novembre, janvier,
mai et juillet que celle de la province.

Accidents selon la chaussée

Si une majorité des incidents surviennent
sur une chaussée séche (43 %), la pro-
portion des accidents sur une chaussée
enneigée ou glacée est de 39 % en Abitibi-
Témiscamingue, ce qui surpasse largement
la moyenne provinciale (19 %). Pour 100
accidents, les accidents sur une chaussée
en condition hivernale ont une gravité
légérement moindre (1,6) que ceux sur une
chaussée séche (2) dans la région, mais la
proportion d’accidents graves ou mortels en
saison hivernale en Abitibi-Témiscamingue
est supérieur a celui du Québec (0,9). |

Des données sur les rapports d’accident
ainsi que sur le bilan routier 2022 sont
disponibles sur notre site Web a longlet

Transport.

Notes : Données qui incluent les accidents rapportés par les policiers impliquant au moins un véhicule
ayant lautorisation de circuler sur le réseau routier. Les accidents avec dommages matériels seulement
comprennent ceux dont l'évaluation est estimée a plus de 2 000 $. Les accidents avec dommages
matériels rapportés par un constat amiable ne sont pas comptabilisés, sauf si un formulaire a été rempli
par un policier. Les données relatives aux accidents mortels sont révisées dans les années qui suivent
lannée de référence. Les accidents hors réseau nimpliquant que des véhicules hors route sont exclus.
Sources : 1. Société de lassurance automobile du Québec (SAAQ), Rapports d’accident [Jeu de données], et
2.Vénhicules en circulation [Jeu de données], dans Données Québec, mis a jour le 18 décembre 2023.
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B Pour obtenir ce document, visitez longlet Publications : OBSERVAT.QC.CA


https://biblioqualite.ca/portrait_national.php
https://www.ccq.org/-/media/Project/Ccq/Ccq-Website/PDF/Recherche/Perspectives/Perspectives_2024.pdf
https://inmq.gouv.qc.ca/medias/files/Publications/Rapports_de_recherche/2023-EstimationBesoinMO/2023-EstimationBesoinMOWeb.pdf
https://www.csbe.gouv.qc.ca/fileadmin/www/2023/Chaire_Jacques_Parizeau/CSBE-rapport_Projection_Soutienadomicile.pdf
https://www.inspq.qc.ca/publications/3387?utm_source=Institut+national+de+sant%C3%A9+publique+du+Qu%C3%A9bec&utm_campaign=ef43fdd2e1-resonances-2024_01_15&utm_medium=email&utm_term=0_b5d9f3a57e-ef43fdd2e1-446229796
https://statistique.quebec.ca/fr/fichier/panorama-des-regions-du-quebec-edition-2023.pdf
https://statistique.quebec.ca/fr/document/investissement-minier-quebec/publication/investissement-minier-quebec-2022
https://www.environnement.gouv.qc.ca/eau/rives/portrait-autorisations-delivrees-projets-impact-milieux-humides-hydriques.pdf
https://www.environnement.gouv.qc.ca/biodiversite/especes-exotiques-envahissantes/myriophylle-epi/listepresenceMAE.pdf
https://www.education.gouv.qc.ca/fileadmin/site_web/documents/PSG/statistiques_info_decisionnelle/Taux-sortie-sans-diplome-2023.pdf
https://www.economie.gouv.qc.ca/bibliotheques/etudes-et-analyses/analyses-interregionales/portrait-economique-des-regions-du-quebec
https://www.mfa.gouv.qc.ca/fr/publication/Documents/Bulletin-QuelleFamille-vol10n3.pdf
https://mrnf.gouv.qc.ca/wp-content/uploads/choisir-secteur-minier-du-quebec.pdf
https://www.mrcao.qc.ca/documents/pages/pfa_mrc-ao_web.pdf
https://observat.qc.ca/tableaux-statistiques/transport
https://www.donneesquebec.ca/recherche/dataset/rapports-d-accident
https://www.donneesquebec.ca/recherche/dataset/vehicules-en-circulation
https://observat.qc.ca/
https://observat.qc.ca/
https://bmmb.gouv.qc.ca/publications-et-reglements/bilans/



